[bookmark: _GoBack]Szaktanácsadói feladat: A 2016. januári igényfelmérő kérdőíven jelzett igények pontosítása

A mellékelt Excel-táblában láthatjátok, hogy az intézmény a 2016. januári igényfelmérés során milyen igényeket jelzett a KPSZTI felé, illetve, hogy mely területen, hány pedagógus számára kért egyéni szaktanácsadói látogatást.
Egyes iskolák csak néhány igényt jeleztek, másoknál ez 20-30 is lehet (az átlag 9-10 igény). Az alábbiakban áttekintést szeretnék adni arról, hogy az igények pontosítása során mit szeretnénk, mire kérdezzetek rá. Kérem, hogy tekintsétek át az egész táblázatot, hogy szükség esetén ne csak arra a néhány igényre tudjatok reflektálni, amelyet ez intézmény jelzett. Részleteiben természetesen csak az intézmény konkrét igényeivel kell a helyszínen foglalkozni.
A feladat az, hogy minden olyan igény esetén, amelyet az intézmény jelzett, kérjétek a pontosítást, és a kapott válaszokat pontosan jegyezzétek fel:
· a igénypontosító táblázat után találtok egy jegyzetelésre alkalmas üres táblázatot is, ezt lehet – de nem kötelező – jegyzetelésre használni;
· jegyzeteitek alapján minden igény esetén, amelyet az intézmény korábban jelzett, tömören és világosan írjátok be a táblázat megfelelő soraiba, hogyan pontosította az intézmény az igényét; ha új igényt is jelezne, ezt emeljétek ki a szövegben (pl. piros betű); az üresen maradt sorok törölhetők
· az így kitöltött táblázatot Word-dokumentumként e-mailben küldjétek el a balinte@kpszti.hu címre.
Ha egyéni látogatásra is kaptatok megbízást, ezt az igény-pontosítást összekapcsolhatjátok a vezetői interjúval (persze ezt egyeztessétek előtte a vezetővel). 
Nagyon kevés (kb. 1-3) igény esetén elég lehet telefonon felvenni az intézményvezetővel a kapcsolatot (de nem e-mailen, legyen a megkeresés személyes), nagyobb igényszám esetén keressétek a személyes találkozás lehetőségét.
Az Excel-táblával bánjatok óvatosan: ott az igények nem olvashatóak „teljes valójukban” (hiányzik a mondatok második fele, nem látszik a fő terület): márpedig nem mindegy, hogy pl. önértékeléshez tematikus szaktanácsadást kér az intézmény vagy pl. képzésen szeretne részt venni a témában. Az Excel-tehát nem értelmezhető önmagában, az alábbi táblázat a pontos.
Az igények jelentős részénél a konkretizálás a cél. Aktuális-e a probléma, sürgős lenne-e a tanácsadás/konzultáció (mert idővel aktualitását veszti, mert határidőhöz kötött a feladat stb.), ezt mindenképpen tisztázzátok. 
(Tervezzük, hogy mostani jelzéseitek alapján a jövő évtől olyan igényfelmérő készüljön, amely feleslegessé teszi ezt az utólagos pontosítást. )


	A DARI-igényfelmérő kérdései
	Mire figyeljünk, mit kérdezzünk az intézményvezetőtől?



	1.
Az 1. pontban intézményi adatok szerepeltek.
	



	2. Szaktanácsadás-tantárgygondozás szakterület
	

	
2.1. Kérjük, jelölje meg az intézménytípust, amelybe a szaktanácsadás igényli óvoda/általános iskola 1-4. évfolyam/általános iskola 5-8. évfolyam/gimnázium/szakiskola/alapfokú művészeti iskola/kollégium/pedagógiai szakszolgálat/pedagógiai, konduktív pedagógiai nevelési-oktatási intézmény

	Az intézmények telephelyenként tölthették ki a kérdőívet. 
– Van olyan intézmény, ahol nem minden telephely nyújtott be igényt, 
– van ahol nem minden működő intézménytípust jelölt meg a vezető.
Rendszerint e nélkül is értelmezhetőek az igények. Ha zavarónak érzed, hogy mit és hogyan jelöltek, kérdezz.

	2.2. Kérjük, jelölje meg, hogy mely területeken igényelnek tantárgygondozó szaktanácsadást! Ki kell választani a tantárgygondozó szaktanácsadás területét, meg kell adni az érintett pedagógusok számát, illetve ahol releváns, az intézmény típusát is.
	Ha pedagóguslátogatási feladatot kaptál, láthatod, hogy az adott szakon hány pedagógus számára kérnek egyéni szaktanácsadást az intézményben.
– Az igényfelmérésből nem derül ki, mennyire „sürgősek” az igények (pl. hogy egy pedagógusnak kiírt minősítése van, és előtte szeretne szaktanácsadást stb.).
– Ha nagyon sok azonos típusú szaktanácsadást kérnek (pl. tanítóknál, kollégiumi nevelőknél, óvodapedagógusoknál fordul elő akár 8-10-15 fős igény egy intézményből), tisztázni kellene, hogy valóban csak személyes tanácsadással oldható-e meg a kérdésük-problémájuk, vagy lehet „csoportos konzultációval” kezdeni? Ha minden érintett pedagógushoz külön kérik a tanácsadást, jelezd, hogy a szaktanácsadói kapacitás függvénye, mikorra tud a szaktanácsadó mindenkihez külön eljutni – legyenek türelemmel.
– Jelezd (és ha kérik, mutasd is meg, hogyan), hogy egyéni látogatás vagy egyéb szaktanácsadás igényét az év során a KPSZTI honlapján folyamatosan lehet jelezni. http://www.kpszti.hu/szaktanacsadas_kerese




	3. Nemzetiségi pedagógiai-szakmai szolgáltatás

	3.1. Kérjük, jelölje meg, hogy mely területen igényli a szolgáltatást! (nemzetiségi óvodai nevelés; nemzetiségi iskolai nevelés-oktatás; nemzetiségi kollégiumi nevelés)
	Kevés intézmény kért nemzetiségi területen szaktanácsadást. Akik kértek, ott nincs pontosítandó adat. (Ha az érintett intézmény szeretne észrevételt tenni, jegyezd fel.)

	3.2. Kérjük, jelölje meg, hogy mely szakterületen igényel tantárgygondozó szaktanácsadást. Ki kell választani a tantárgygondozó szaktanácsadás területét, meg kell adni az érintett pedagógusok számát.
	

	3.3. Kérjük, jelölje meg, hogy mely Nemzetiségi Országos Általános Iskolai Tanulmányi Verseny szervezését igényli! (nemzetiségi nyelv és irodalom, nemzetiségi népismeret).
	



	4. Szaktanácsadás – tematikus szakterület 
Kérjük, jelölje meg, hogy mely tematikus szakterületen igényli a szaktanácsadást!

	Az intézményi pedagógiai folyamatok jellemzően a pedagógusok kisebb-nagyobb csoportját érintik. A tematikus szaktanácsadó a felsorolt szakterületeken segítséget tud nyújtani az intézményvezetés, a munkaközösségek, különböző pedagóguscsoportok számára az igényelt támogatási formáknak megfelelően.
	– Nem biztos, hogy minden intézményvezető tisztában van a tematikus szaktanácsadás jelentésével. Segíts értelmezni, ha szükséges, ismertesd nagy vonalakban a protokollt.
– Ha egy intézmény ebben a pontban sok igényt jelzett (akár 7-10 kiválasztott pont is előfordul), az előbbi tisztázás kiemelten fontos: valóban azt szeretnék, hogy az év folyamán ennyi szaktanácsadó vagy szaktanácsadói csoport keresse fel az intézményt …? 
– Érdemes arra is figyelni, ha egy intézmény ugyanazt a témát az igényfelmérő több pontján is jelölte (pl. önértékelés vagy pedagógiai értékelés több pontban is szerepel). Valóban a segítség minden formáját kérik (vagy inkább csak valamelyiket)? 
– Kevés képzett szaktanácsadónk van még tematikus területen. Ezt nem kell hangsúlyozni, de kérni kell a türelmet, amint tud, jelentkezni fog szaktanácsadó az intézménynél.
– Hívd fel a figyelmet, hogy az év során nemcsak tematikus szaktanácsadás keretében nyújtunk majd segítséget az itt felmerülő témákban. Tehetségfejlesztés, SNI, önértékelés stb. stb.: figyeljék a kiírásainkat, programjainkat (segédanyagok, tájékoztatók, képzések), mert lesznek.
– Ha nem tudnak egyes kérdéseknél pontosítani, ne erőltesd. Akkor majd a tematikus szaktanácsadó idővel tisztázza a részleteket. 

	4.1. Intézményfejlesztési szaktanácsadás
	

	4.1.1. Konzultáció során az intézményvezetés támogatása az intézményi pedagógiai célok elérését segítő intézményi környezet kialakításában és fenntartásában
	Mi a konkrét probléma, amihez segítséget kérnek? Időben mi az elképzelésük?

	4.1.2. Konzultációk során az intézményvezetés támogatása az önértékelés eredményeire épülő fejlesztések megtervezésében és végrehajtásában
	Jelenleg még nemigen lehet egyetlen intézménynél sem eredménye az önértékelésnek, amelyre fejlesztést lehetne építeni – ez az ötéves ciklus végén várható inkább. Sok intézménytől érkezett mégis az igény. Tisztázni kellene, mire gondoltak, miben kérnek támogatást.

	4.1.3. Szakmai műhelyek szervezésével és tartásával az intézményvezetés támogatása az önértékelés eredményeire épülő fejlesztések megtervezésében és végrehajtásában
	A kérdés azonos az előzőhöz írttal. Továbbá: kinek számára kérné a szakmai műhelyt (pl. vezetők köre; belső ellenőrzést támogató munkacsoport; nevelőtestület stb.).

	4.1.4. A pedagógiai folyamatok hatékonyságának növelése érdekében a pedagógusok egymástól való tanulásának támogatása hospitálás ösztönzésével, csoportos tanácsadással
	Kik, milyen csoport számára kéri a támogatást; milyen témában, mi a kezelendő probléma …? Időben mi az elképzelésük?

	4.1.5. Szakmai műhely tartásával az intézményi szervezeti tanulás támogatása
	Mi a pontos cél, ki a célcsoport (pl. vezetők köre; nevelőtestület; munkaközösség stb.), mi a kezelendő probléma …? Időben mi az elképzelésük?

	4.2. Kiemelt figyelmet igénylő gyermek, tanuló részére nyújtott nevelést és tanítási-tanulási folyamatot segítő szaktanácsadás.
	

	4.2.1. Sajátos nevelési igényű gyermekek, tanulók integrációját segítő szaktanácsadás a pedagógusok számára.
	Mi a pontos cél, ki a célcsoport (pl. vezetők köre; nevelőtestület; munkaközösség stb.), mi a kezelendő probléma …? Időben mi az elképzelésük?

	4.2.2. Beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel küzdő gyermekek, tanulók fejlesztését segítő szaktanácsadás a pedagógusok számára.
	

	4.2.3. Tehetségfejlesztési szaktanácsadás.
	

	
	

	4.3. Konfliktuskezelési gyakorlat helyi alkalmazását támogató szaktanácsadás
	

	4.3.1. Az intézmény szervezeti tanulásának támogatása annak érdekében, hogy megismerje azokat az eljárásokat, gyakorlatokat, amelyekkel megelőzhető a konfliktushelyzetek kialakulása
	Mi a pontos cél, ki a célcsoport (pl. vezetők köre; nevelőtestület; munkaközösség stb.), mi a kezelendő probléma …? Időben mi az elképzelésük?

	4.3.2. A pedagógusok felkészítése a kialakult konfliktusok erőszakmentes, konstruktív kezelésére.
	

	4.4. Hátrányos helyzetű gyermek, tanuló nevelésének, oktatásának segítését szolgáló szaktanácsadás.
	

	4.4.1. Integrációs pedagógiai rendszer pedagógiai, módszertani tevékenységét elemző valamint intézményszervezési, intézményműködési helyzetelemző szaktanácsadás.
	Mi a pontos cél, ki a célcsoport (pl. vezetők köre; nevelőtestület; munkaközösség stb.), mi a kezelendő probléma …? Időben mi az elképzelésük?

	4.4.2. Esélyegyenlőség-elvű oktatásszervezési tevékenységet elemző, módszertani és fejlesztést támogató szaktanácsadás.
	

	4.5. Pedagógiai mérés-értékelési szaktanácsadás
	

	4.5.1. Tájékoztatás tartása egy mérés-értékelési területhez illeszkedő témában
	Mi a pontos cél, ki a célcsoport (pl. vezetők köre; nevelőtestület; munkaközösség stb.), milyen területhez kapcsolódik az igény, milyen témában? Időben mi az elképzelésük?

	4.5.2. Képzés tartása egy mérés-értékelési területhez illeszkedő témában
	






	5. További pedagógiai-szakmai szolgáltatások (Kérjük, jelölje meg, hogy mely pedagógiai-szakmai szolgáltatást, szolgáltatásokat igényli a 2016. évben, illetve, hogy azok megvalósulásakor milyen támogatási formát részesítene előnyben?)
	A választható 5 támogatási forma a következő volt: vezetői kör részére; nevelőtestület számára; szakmai munkaközösség számára; csoportos konzultáció; pedagógus részére. Az Excel-táblából kiderül, hogy mely kérdéseknél lehetett választani a megadott támogatási formák közül.

	5.1. Mely szolgáltatásokat igényli a pedagógiai értékelés tevékenységei közül?
	

	5.1.1. Az intézmény belső értékelési rendszeréhez kapcsolódó mérési eszközökkel kapcsolatos segítség nyújtása.
	Minden esetben tisztázzuk: a helyszínen, saját intézményében szeretne segítséget, vagy egyéb formában (pl. képzés, szakmai nap a KPSZTI-ben, segédanyag vagy módszertani útmutató a honlapon stb.). A helyszíni segítségnyújtás szaktanácsadói kapacitás függvénye is! Figyelje az intézménykívüli lehetőségeket is, ezek hamarabb is érkezhetnek, a KPSZTI erről folyamatosan tájékoztatni fogja az intézményeket.

Ha nem adta meg a kért támogatási formát, ezt kérjük, pótolja. Mi a cél, mi a kezelendő probléma, van-e konkrét kérés? Időben mi az elképzelésük?

	5.1.2. Az intézmény belső pedagógiai értékelési rendszerének kialakítását segítő tanácsadás.
	

	5.1.3. A pedagógiai mérések eredményeinek feldolgozásával az intézmény fejlesztésének támogatása.
	

	5.1.4. Pedagógiai és komplex intézményértékelési eszközök és módszerek megismertetése.
	

	5.1.5. Az OKM intézményi eredményeinek elemzéséhez a FIT elemző szoftver alkalmazásának segítése.
	

	5.1.6. Tudás- és képességmérésre alkalmas eszközök fejlesztésének segítése (tantárgy, évfolyam megadásával).
	

	5.2. Mely szolgáltatásokat igényli a pedagógiai tájékoztatás tevékenységei közül?
	Minden esetben tisztázzuk: Pedagógiai tájékoztatást alapvetően a KPSZTI honlapján közzétéve, e-mailes tájékoztató levelekben, igazgatói és egyéb értekezleteken keresztül valósítunk meg. Igényléskor esetleg más formára, eljárásra gondolt-e az intézmény?

	5.2.1. A nevelési és a tanítási-tanulási folyamatot támogató, oktatástechnikai és oktatástechnológiai módszertani támogatások nyújtása.
	





Van konkrét probléma, ami miatt a segítséget kérte? Miben vár többet, mint amit eddig is nyújtottunk?

	5.2.2. A nevelési és tantárgyi, műveltségterületi szakmódszertani tájékoztatók, segédletek és kiadványok elkészítésének segítése.
	

	5.2.3. Adott tantárgy, műveltségterület vagy pedagógiai problémakör aktuális szakirodalmának áttekintése, összegző ajánló készítése.
	

	5.2.4. Rendszeres tájékoztatás a köznevelést érintő változásokról.
	

	5.2.5 Könyvtár-pedagógiai munka fejlesztésének segítése.
	

	5.3. Mely szolgáltatásokat igényli a tanügy-igazgatási szolgáltatás tevékenységei közül?
	Minden esetben tisztázzuk: a helyszínen, saját intézményében szeretne segítséget, vagy egyéb formában (pl. képzés, szakmai nap a KPSZTI-ben, segédanyag vagy módszertani útmutató a honlapon stb.). A helyszíni segítségnyújtás szaktanácsadói kapacitás függvénye is! Figyelje az intézménykívüli lehetőségeket is, ezek hamarabb is érkezhetnek, a KPSZTI erről folyamatosan tájékoztatni fogja az intézményeket.

	5.3.1. Közreműködés a nevelési-oktatási intézmények pedagógiai programjának elkészítésében.
	Ha nem adta meg a kért támogatási formát, ezt kérjük, pótolja.
Konkrétan mit szeretne? Időben mi az elképzelésük?

	5.3.2. Közreműködés a nevelési-oktatási intézmények pedagógiai programjának bevezetésében.
	

	5.3.3. Konfliktushelyzethez kapcsolódó jogi és egyéb információk gyűjtése, rendelkezésre bocsátása, e körben tájékoztató adása.
	Konkrétan mit szeretne? Van konkrét probléma, ami miatt a segítséget kérte?

	5.3.4. A hátrányos helyzetű gyermekek, tanulók ellátásához kapcsolódó, az intézményvezetés munkáját fejlesztő jogi és egyéb információk gyűjtése, rendelkezésre bocsátása, e körben tájékoztatás adása, valamint az esélyegyenlőségi feladatok végrehajtásának segítése.
	Konkrétan mit szeretne? Van konkrét probléma, ami miatt a segítséget kérte?

	
	

	5.3.5. A kiemelt figyelmet igénylő gyermek, tanuló részére nyújtott nevelést és tanítási-tanulási folyamatot segítő közgazdasági, jogi, pénzügyi és egyéb információk gyűjtése, rendelkezésre bocsátása, e körből tájékoztató adása.
	Ha nem adta meg a kért támogatási formát, ezt kérjük, pótolja.
Konkrétan mit szeretne? Időben mi az elképzelésük?

	5.4. A felsorolt képzések, továbbképzések témacsoportjai közül jelölje meg azokat, amelyekből továbbképzést igényelne az intézmény számára.
	Képzéseket, továbbképzéseket szervezünk az alább felsorolt témákban, a megszokott formákban a KPSZTI-ben, ezekről folyamatosan tájékoztatjuk az intézményeket.

Ezen túl van valamilyen konkrét igény, elképzelés, kérés? Téma konkrétabban, amiről képzést szeretne? Képzés más formában? (Kapacitástól függően lehetséges speciálisabb igények teljesítése!)

	5.4.1. intézményi nevelés-oktatás (szakrendszerű oktatás)
	

	5.4.2. intézményi nevelés-oktatás (egészségnevelés, mentálhigiéné)
	

	5.4.3. szervezet- és minőségfejlesztés
	

	5.4.4. tanulás tanítása
	

	5.4.5. esélyegyenlőség
	

	5.4.6. számítástechnika, informatika
	

	5.4.7. tehetséggondozás
	

	5.4.8. köznevelés-irányítás
	

	5.4.9. mérés-értékelés
	

	5.4.10. gyógypedagógiai, fejlesztőpedagógia
	

	5.4.11. egyéb
	7 intézmény jelölte ezt. Mire gondolt, mit szeretne?

	5.5. A felsorolt versenyek közül jelölje meg azokat, melyekben intézménye tanulói rendszeresen részt vesznek.
	Az adatokat nem adtuk meg az Excel-táblában, ezzel az igénnyel nem kell foglalkoznotok. (Ha az intézménynek van észrevétele, azt jegyezzétek fel.)

	5.6. Mely szolgáltatásokat igényli a tanulótájékoztató, tanácsadó szolgálat területei közül?
	

	5.6.1. A köznevelés rendszerét érintő kérdésekben információk közvetítése, azok értelmezésének segítése a tanulók és az iskolai diákönkormányzatok részére.
	Van-e konkrét probléma, amelyhez kapcsolódik az igény? Konkrét kérés, elképzelés? 

	5.6.2. Fórumok, továbbképzések szervezése tanulók és diákönkormányzatok részére.
	

	5.6.3. Fórumok, továbbképzések szervezése diákönkormányzatok munkáját segítő pedagógusok részére
	

	5.6.4. Diákjogi tanácsadás szervezése
	

	5.7. Mely szolgáltatásokat igényli a lemorzsolódással veszélyeztetett tanulók támogatásához kapcsolódó korai jelző- és pedagógiai támogató rendszer területei közül.
	Tisztázzuk: Új szolgáltatási terület ez, még a törvényi háttere sem világos, sem az eszközrendszere nincs kidolgozva. Folyamatosan tájékoztatjuk majd az intézményeket, és bővítjük a szolgáltatást. Ha van konkrét igény valamelyik pont esetén, jelezzék, de egyébként legyenek türelemmel.

	5.7.1. korai jelző- és pedagógiai támogató rendszer működésének segítése
	

	5.7.2. a lemorzsolódással veszélyeztetett tanulók számának csökkentése érdekében megfelelő pedagógiai eszközök és módszerek megismertetése és terjesztése
	

	5.7.3. intézményi és tagintézményi szintű adatok elemzése, értékelése
	

	5.7.4. a szükséges pedagógiai szakmai támogatás meghatározása
	



	6. Általános szakmai tanácsadás
	Minden kérdés esetén tisztázandó:
Van konkrét probléma, ami miatt a segítséget kérte? Konkrétan mit, milyen formában szeretne? Idő szempontjából mi az igény?

	6.1.
	

	6.1.1. nevelési eszközök, tankönyvek, taneszközök, nevelési-oktatási programok kiválasztásához szakmai tájékoztatás nyújtása
	

	6.1.2. bemutató foglalkozás, bemutató óra tartása
	

	6.1.3. tematikus programok szervezése tantárgyi és általános pedagógiai témában
	

	6.1.4. intézményi, megyei szintű munkaközösségek szakmai segítése
	

	6.1.5. az intézményi műveltségterületi, tantárgyi és a több tantárgyat is érintő projektek segítése
	

	6.1.6. online kapcsolattartás szakmódszertani kérdésekben pedagógusokkal
	

	6.1.7. segítségnyújtás a pedagógusok, a vezetők és az intézmények önértékeléséhez
	

	6.2. Kérjük, jelölje meg a felsorolt témák közül azt, amelynél szakmai tanácsadást kér!
	

	6.2.1. pedagógiai-szakmai ellenőrzés (tanfelügyelet)
	

	6.2.2. portfóliókészítés
	

	6.2.3. mesterpedagógusi pályázat készítése
	

	6.2.4. kutatótanári pályázat készítése
	

	6.2.5. pedagógusminősítés
	

	6.2.6. pedagógus önértékelés
	

	6.2.7. vezetői önértékelés
	

	6.2.8. intézményértékelés
	

	6.2. Kérjük, jelölje meg a felsorolt témák közül azt, amelyekből tájékoztató előadást igényel az intézménye számára!
	

	6.3.1. pedagógus életpályamodell
	

	6.3.2. pedagógiai-szakmai ellenőrzés (tanfelügyelet)
	

	6.3.3. önértékelés
	

	6.3.4. mesterpedagógusi és kutatótanári fokozat
	



	7. Kérjük, írja le azokat a pedagógiai-szakmai szolgáltatásokat, amelyekre nem utaltak az előző kérdések, de igénybe venné intézménye számára.
	Az intézmények ide írt megjegyzéseit is olvashatjátok az Excel-táblázatban: sajnos csak korlátozott karakterszámot őrzött meg a DARI-rendszer, a félbevágott mondatokra kérdezzetek rá udvariasan.






	A DARI-igényfelmérő kérdései
	Észrevételek



	1.
Az 1. pontban intézményi adatok szerepeltek.
	



	2. Szaktanácsadás-tantárgygondozás szakterület
	

	
2.1. Kérjük, jelölje meg az intézménytípust, amelybe a szaktanácsadás igényli óvoda/általános iskola 1-4. évfolyam/általános iskola 5-8. évfolyam/gimnázium/szakiskola/alapfokú művészeti iskola/kollégium/pedagógiai szakszolgálat/pedagógiai, konduktív pedagógiai nevelési-oktatási intézmény

	

	2.2. Kérjük, jelölje meg, hogy mely területeken igényelnek tantárgygondozó szaktanácsadást! Ki kell választani a tantárgygondozó szaktanácsadás területét, meg kell adni az érintett pedagógusok számát, illetve ahol releváns, az intézmény típusát is.
	

	3. Nemzetiségi pedagógiai-szakmai szolgáltatás

	3.1. Kérjük, jelölje meg, hogy mely területen igényli a szolgáltatást! (nemzetiségi óvodai nevelés; nemzetiségi iskolai nevelés-oktatás; nemzetiségi kollégiumi nevelés)
	

	3.2. Kérjük, jelölje meg, hogy mely szakterületen igényel tantárgygondozó szaktanácsadást. Ki kell választani a tantárgygondozó szaktanácsadás területét, meg kell adni az érintett pedagógusok számát.
	

	3.3. Kérjük, jelölje meg, hogy mely Nemzetiségi Országos Általános Iskolai Tanulmányi Verseny szervezését igényli! (nemzetiségi nyelv és irodalom, nemzetiségi népismeret).
	

	4. Szaktanácsadás – tematikus szakterület 
Kérjük, jelölje meg, hogy mely tematikus szakterületen igényli a szaktanácsadást!

	Az intézményi pedagógiai folyamatok jellemzően a pedagógusok kisebb-nagyobb csoportját érintik. A tematikus szaktanácsadó a felsorolt szakterületeken segítséget tud nyújtani az intézményvezetés, a munkaközösségek, különböző pedagóguscsoportok számára az igényelt támogatási formáknak megfelelően.
	

	4.1. Intézményfejlesztési szaktanácsadás
	

	4.1.1. Konzultáció során az intézményvezetés támogatása az intézményi pedagógiai célok elérését segítő intézményi környezet kialakításában és fenntartásában
	

	4.1.2. Konzultációk során az intézményvezetés támogatása az önértékelés eredményeire épülő fejlesztések megtervezésében és végrehajtásában
	

	4.1.3. Szakmai műhelyek szervezésével és tartásával az intézményvezetés támogatása az önértékelés eredményeire épülő fejlesztések megtervezésében és végrehajtásában
	

	4.1.4. A pedagógiai folyamatok hatékonyságának növelése érdekében a pedagógusok egymástól való tanulásának támogatása hospitálás ösztönzésével, csoportos tanácsadással
	

	4.1.5. Szakmai műhely tartásával az intézményi szervezeti tanulás támogatása
	

	4.2. Kiemelt figyelmet igénylő gyermek, tanuló részére nyújtott nevelést és tanítási-tanulási folyamatot segítő szaktanácsadás.
	

	4.2.1. Sajátos nevelési igényű gyermekek, tanulók integrációját segítő szaktanácsadás a pedagógusok számára.
	

	4.2.2. Beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel küzdő gyermekek, tanulók fejlesztését segítő szaktanácsadás a pedagógusok számára.
	

	4.2.3. Tehetségfejlesztési szaktanácsadás.
	

	4.3. Konfliktuskezelési gyakorlat helyi alkalmazását támogató szaktanácsadás
	

	4.3.1. Az intézmény szervezeti tanulásának támogatása annak érdekében, hogy megismerje azokat az eljárásokat, gyakorlatokat, amelyekkel megelőzhető a konfliktushelyzetek kialakulása
	

	4.3.2. A pedagógusok felkészítése a kialakult konfliktusok erőszakmentes, konstruktív kezelésére.
	

	4.4. Hátrányos helyzetű gyermek, tanuló nevelésének, oktatásának segítését szolgáló szaktanácsadás.
	

	4.4.1. Integrációs pedagógiai rendszer pedagógiai, módszertani tevékenységét elemző valamint intézményszervezési, intézményműködési helyzetelemző szaktanácsadás.
	

	4.4.2. Esélyegyenlőség-elvű oktatásszervezési tevékenységet elemző, módszertani és fejlesztést támogató szaktanácsadás.
	

	4.5. Pedagógiai mérés-értékelési szaktanácsadás
	

	4.5.1. Tájékoztatás tartása egy mérés-értékelési területhez illeszkedő témában
	

	4.5.2. Képzés tartása egy mérés-értékelési területhez illeszkedő témában
	

	5. További pedagógiai-szakmai szolgáltatások (Kérjük, jelölje meg, hogy mely pedagógiai-szakmai szolgáltatást, szolgáltatásokat igényli a 2016. évben, illetve, hogy azok megvalósulásakor milyen támogatási formát részesítene előnyben?)
	

	5.1. Mely szolgáltatásokat igényli a pedagógiai értékelés tevékenységei közül?
	

	5.1.1. Az intézmény belső értékelési rendszeréhez kapcsolódó mérési eszközökkel kapcsolatos segítség nyújtása.
	

	5.1.2. Az intézmény belső pedagógiai értékelési rendszerének kialakítását segítő tanácsadás.
	

	5.1.3. A pedagógiai mérések eredményeinek feldolgozásával az intézmény fejlesztésének támogatása.
	

	5.1.4. Pedagógiai és komplex intézményértékelési eszközök és módszerek megismertetése.
	

	5.1.5. Az OKM intézményi eredményeinek elemzéséhez a FIT elemző szoftver alkalmazásának segítése.
	

	5.1.6. Tudás- és képességmérésre alkalmas eszközök fejlesztésének segítése (tantárgy, évfolyam megadásával).
	

	5.2. Mely szolgáltatásokat igényli a pedagógiai tájékoztatás tevékenységei közül?
	

	5.2.1. A nevelési és a tanítási-tanulási folyamatot támogató, oktatástechnikai és oktatástechnológiai módszertani támogatások nyújtása.
	

	5.2.2. A nevelési és tantárgyi, műveltségterületi szakmódszertani tájékoztatók, segédletek és kiadványok elkészítésének segítése.
	

	5.2.3. Adott tantárgy, műveltségterület vagy pedagógiai problémakör aktuális szakirodalmának áttekintése, összegző ajánló készítése.
	

	5.2.4. Rendszeres tájékoztatás a köznevelést érintő változásokról.
	

	5.2.5 Könyvtár-pedagógiai munka fejlesztésének segítése.
	

	5.3. Mely szolgáltatásokat igényli a tanügy-igazgatási szolgáltatás tevékenységei közül?
	

	5.3.1. Közreműködés a nevelési-oktatási intézmények pedagógiai programjának elkészítésében.
	

	5.3.2. Közreműködés a nevelési-oktatási intézmények pedagógiai programjának bevezetésében.
	

	5.3.3. Konfliktushelyzethez kapcsolódó jogi és egyéb információk gyűjtése, rendelkezésre bocsátása, e körben tájékoztató adása.
	

	5.3.4. A hátrányos helyzetű gyermekek, tanulók ellátásához kapcsolódó, az intézményvezetés munkáját fejlesztő jogi és egyéb információk gyűjtése, rendelkezésre bocsátása, e körben tájékoztatás adása, valamint az esélyegyenlőségi feladatok végrehajtásának segítése.
	

	5.3.5. A kiemelt figyelmet igénylő gyermek, tanuló részére nyújtott nevelést és tanítási-tanulási folyamatot segítő közgazdasági, jogi, pénzügyi és egyéb információk gyűjtése, rendelkezésre bocsátása, e körből tájékoztató adása.
	

	5.4. A felsorolt képzések, továbbképzések témacsoportjai közül jelölje meg azokat, amelyekből továbbképzést igényelne az intézmény számára.
	

	5.4.1. intézményi nevelés-oktatás (szakrendszerű oktatás)
	

	5.4.2. intézményi nevelés-oktatás (egészségnevelés, mentálhigiéné)
	

	5.4.3. szervezet- és minőségfejlesztés
	

	5.4.4. tanulás tanítása
	

	5.4.5. esélyegyenlőség
	

	5.4.6. számítástechnika, informatika
	

	5.4.7. tehetséggondozás
	

	5.4.8. köznevelés-irányítás
	

	5.4.9. mérés-értékelés
	

	5.4.10. gyógypedagógiai, fejlesztőpedagógia
	

	5.4.11. egyéb
	

	5.5. A felsorolt versenyek közül jelölje meg azokat, melyekben intézménye tanulói rendszeresen részt vesznek.
	

	5.6. Mely szolgáltatásokat igényli a tanulótájékoztató, tanácsadó szolgálat területei közül?
	

	5.6.1. A köznevelés rendszerét érintő kérdésekben információk közvetítése, azok értelmezésének segítése a tanulók és az iskolai diákönkormányzatok részére.
	

	5.6.2. Fórumok, továbbképzések szervezése tanulók és diákönkormányzatok részére.
	

	5.6.3. Fórumok, továbbképzések szervezése diákönkormányzatok munkáját segítő pedagógusok részére
	

	5.6.4. Diákjogi tanácsadás szervezése
	

	5.7. Mely szolgáltatásokat igényli a lemorzsolódással veszélyeztetett tanulók támogatásához kapcsolódó korai jelző- és pedagógiai támogató rendszer területei közül.
	

	5.7.1. korai jelző- és pedagógiai támogató rendszer működésének segítése
	

	5.7.2. a lemorzsolódással veszélyeztetett tanulók számának csökkentése érdekében megfelelő pedagógiai eszközök és módszerek megismertetése és terjesztése
	

	5.7.3. intézményi és tagintézményi szintű adatok elemzése, értékelése
	

	5.7.4. a szükséges pedagógiai szakmai támogatás meghatározása
	






	6. Általános szakmai tanácsadás
	

	6.1.1. nevelési eszközök, tankönyvek, taneszközök, nevelési-oktatási programok kiválasztásához szakmai tájékoztatás nyújtása
	

	6.1.2. bemutató foglalkozás, bemutató óra tartása
	

	6.1.3. tematikus programok szervezése tantárgyi és általános pedagógiai témában
	

	6.1.4. intézményi, megyei szintű munkaközösségek szakmai segítése
	

	6.1.5. az intézményi műveltségterületi, tantárgyi és a több tantárgyat is érintő projektek segítése
	

	6.1.6. online kapcsolattartás szakmódszertani kérdésekben pedagógusokkal
	

	6.1.7. segítségnyújtás a pedagógusok, a vezetők és az intézmények önértékeléséhez
	

	6.2. Kérjük, jelölje meg a felsorolt témák közül azt, amelynél szakmai tanácsadást kér!
	

	6.2.1. pedagógiai-szakmai ellenőrzés (tanfelügyelet)
	

	6.2.2. portfóliókészítés
	

	6.2.3. mesterpedagógusi pályázat készítése
	

	6.2.4. kutatótanári pályázat készítése
	

	6.2.5. pedagógusminősítés
	

	6.2.6. pedagógus önértékelés
	

	6.2.7. vezetői önértékelés
	

	6.2.8. intézményértékelés
	

	6.2. Kérjük, jelölje meg a felsorolt témák közül azt, amelyekből tájékoztató előadást igényel az intézménye számára!
	

	6.3.1. pedagógus életpályamodell
	

	6.3.2. pedagógiai-szakmai ellenőrzés (tanfelügyelet)
	

	6.3.3. önértékelés
	

	6.3.4. mesterpedagógusi és kutatótanári fokozat
	

	7. Kérjük, írja le azokat a pedagógiai-szakmai szolgáltatásokat, amelyekre nem utaltak az előző kérdések, de igénybe venné intézménye számára.
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